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一、赛项名称

光电显示及智能照明技术应用
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二、赛项组别

高职组
三、所属产业类型

电子信息、光电、照明

四、在现行中职（或高职）专业目录中的分类（全称）

	属性
	专业大类
	涉及典型专业

	高职
	5902电子信息类
	590231液晶显示与光电技术

	
	
	590214光电子技术专业

	
	
	590205电子设备与运行管理 

	
	
	590206电子声像技术 

	
	
	590209图文信息技术

	
	
	590201电子信息工程技术

	
	
	590202应用电子技术

	
	
	590226嵌入式系统工程

	
	
	590203电子测量技术与仪器

	
	
	590215智能产品开发


五、赛项方案设计团队构成
“现代室内建筑设备施工与运行”赛项方案设计团队由行业、企业、职业院校三方的专业人员组成，成员比例为行业专家3名，企业2名，院校2名。
	序号
	姓名
	单位
	年龄
	职称
	职务
	工作任务
	联系方式

	1
	吴幼华
	中国仪器仪表学会
	63
	教授
	副理事长兼秘书长
	赛项创新点规划与设计，比赛样题设计指导
	13801305158

	2
	李明远
	中国仪器仪表学会
	
	高级工程师
	节能应用技术分会秘书长
	赛项创新点规划与设计，比赛样题设计指导
	13611020338

	3
	朱晓
	中国光谷激光行业协会
	50
	教授
	协会会长
	赛项创新点规划与设计，比赛样题设计指导
	02787541047

	4
	周毅
	湖北众友科技实业股份有限公司
	50
	党总书记
	董事长、总裁
	赛项创新点规划与设计，比赛样题设计指导
	13307178946

	5
	蔡昭
	湖北众友科技实业股份有限公司
	30
	
	产品线经理
	参与大赛产品的系统设计、开发
	13437171584

	6
	马必学
	武汉职业技术学院
	61
	教授
	院长
	参与大赛方案设计，提出指导意见
	13296500099

	7
	林占江
	吉林大学仪器科学与电器工程学院
	53
	教授
	电子技术教授
	参与大赛方案设计，提出指导意见
	13943036113


六、赛项目的
通过竞赛促进校企合作，助力职教人才培养模式的改革与创新，促进高职院校在电子信息、光电、照明等产业背景下的教学改革与专业建设。本项目通过“光电显示与智能照明技术应用”项目工作任务的实施，检验及提升高职培养对象在各类光电显示及智能照明技术领域的装配、调试、设计等方面的技能，同时培养学生职业素养、职业技能和团队协作精神。该大赛项目搭建的平台，将电子信息、光电、照明等实际工业应用技术与教学融入一体，将热门行业相关技术转化为教学资源，助力高职专业建设和教育教学改革，促进电子信息类高技能复合型人才培养。
七、赛项意义与设计原则
1、赛项意义
随着电子信息技术发展及节能环保风尚推崇，光电显示技术与智能照明技术日益更新换代。从上世纪的CRT技术，到20世纪末21世纪初的LCD技术，再到如今广泛应用的LED技术，在此同时未来可能广泛应用的LCOS、OLED、无机EL等技术也正迈向成熟。在显示光电子技术发展的同时，又产生了LED照明、OLED照明、光纤照明以及等离子照明等。

面对这些领域，急需大量的光电显示技术与智能照明技术高技能人才，该项技能大赛旨在通过大赛引领高职电子信息类专业建设和高技能人才培养，助力高职院校电子信息类专业教育教学改革、师资队伍建设、人才培养模式创新，提高人才就业数量和质量。
2、设计原则
1）竞赛项目代表光电显示技术和智能照明技术发展趋势，引领高职电子信息类专业建设发展方向；

2）赛场采用模块化平台和相关软件相结合，同时内容选取基于光电显示和智能照明技术的各类实际应用，与行业应用紧密结合，可操作性强。
八、赛项方案的特色与创新点
1、特色
（1）采用多种典型显示器件及热门器件，涉及当前成熟技术及新技术，与节能环保风尚结合，符合行业及技术发展方向；
（2）从器件认知教学到应用教学，包括器件应用及器件驱动应用，与实际岗位接轨；
（3）采用真实器件与实际工业应用技术，从器件认知到器件安装、调试、维护及综合案例的操作，充分体现工学结合人才培养特色。
2、创新点
（1）赛项结合光电显示、智能照明的新技术，紧扣行业及技术发展趋势；
（2）功能完整，内容多样化，包含LED、LCD、LCM、OLED、VFD显示及LED、OLED照明等内容，比赛内容可从不同系统中筛选项目，有利于竞赛项目的筛选及拓展；
（3）将基础理论知识与实际应用技术及操作结合，符合当前实际职业划分方式。
九、比赛内容与规则
1、比赛内容
比赛时间为8小时，参赛队按照竞赛任务书流程：器件认知—>原理图检读—>制定设计方案—>安装设计调试—>结果展示，按照任务书的要求及相关规范标准，完成相关功能模块的安装、设计调试及验收工作，具体内容如下（可从以下工作任务中抽取一个或者几个作为比赛内容）：
任务一 光电显示技术应用
（1）LED显示调制设计与调试

完成LED不同显示调制方式的设计与调试

（2）单色LED广告屏显示设计与调试

完成单色LED广告屏不同显示方式的设计与调试，及单色工业广告屏安装、调试。

（3）双色LED显示设计与调试

完成双色LED广告屏不同显示方式的设计与调试

（4）全彩LED显示装配、设计与调试

完成全彩LED广告屏显示系统的装配、设计与调试

（5）LCM模块设计与调试

完成LCM不同字符及图案显示设计与调试

（6）LCD模块设计与调试

完成LCD不同字符及图案显示设计与调试

（7）LCD特性测试及应用模块设计与调试

完成LCD基本特性测试及装配应用显示的设计与调试

（8）OLED模块设计与调试

完成OLED特性测试及显示设计与调试

（9）VFD模块设计与调试

完成VFD特性测试及显示设计与调试
任务二 智能照明技术应用
（1）LED电源驱动设计与调试

完成LED照明光源的电源驱动应用的电路的设计与调试

（2）太阳能LED路灯及照明设计与调试

完成太阳能LED路灯小系统搭建、设计与调试、及声控、光控、红外控制等多种智能照明控制的搭建、调试。
2、竞赛规则
1.每个参赛队由学生选手1人和指导教师1人组成。
2.参赛选手按抽取的抽签顺序号抽取工位号并按抽得的工位号就位。

3.大赛现场提供比赛所用的工具、耗材及相关技术文档，选手进场时不允许携带纸张、存储器、通讯器材等其他与比赛无关的物品； 

4.选手进场时间为比赛开始前15分钟。选手进场后在没有宣布检查设备和摆放工具前不得进行相关操作，宣布命令后，选手开始检查设备和摆放工具，时间为10分钟，待裁判长宣布比赛开始后，选手方可开始比赛。

5.赛题为实物形式，参赛选手须根据赛题完成比赛。

6.比赛过程中，参赛选手须严格遵守操作规程，确保人身及设备安全，并接受裁判员的监督和警示；因选手个人原因造成设备故障，裁判长有权终止比赛；因非选手个人原因造成设备故障，由裁判长视具体情况做出裁决。

7.参赛队须按照任务书要求及程序提交竞赛结果及相关文档，禁止在竞赛结果上做任何与竞赛无关的标记。

8.选手提交竞赛结果后，须等待工作人员对竞赛工具及设备进行清点验收后方可离开赛场。
十、赛项简介（中、英文对照）
中文：“光电显示及智能照明技术应用”为个人赛项，主要涉及光电显示设备和智能照明设备的安装、设计、调试与维护等内容。赛项结合真实器件与实际工业应用技术，从器件认知到器件安装、调试、维护及应用设计，充分体现工学结合人才培养特色，助力高职院校电子信息类专业教育改革、师资队伍建设、人才培养模式创新，提高人才就业数量和质量。

英文：“The Application of Photoelectric Display and Intelligent Lighting Technology” is a individual event, which mainly involves the installation, design, commission, maintenance of photoelectric display devices and smart lighting equipments. The competition combines with real devices and industrial application of technology, from the cognitive, installation, commission, maintenance and application design of the devices, fully embodies the talent cultivation characteristics of the combination of engineering and studying, promotes the Professional Education Reform, the faculty building, and the training model innovation of electronic information specialty in vocational institutions, improves the quantity and quality of employment talent.
十一、比赛样题
说明:

1、本样题只代表正式比赛任务书的命题格式，其中涉及内容并不具有比赛内容的界定和指引作用；
2、本样题没有给出各部分赋分，正式比赛试题将有描述；
3、本样题安装图示部分只给出部分参考样式，并未全部给出；
4、本样题部分内容与比赛平台不完全吻合，仅供参考；

5、比赛样题见《附录1 “光电显示及智能照明技术应用”项目竞赛任务书（样题）》

附录1“光电显示及职能照明技术应用”项目竞赛任务书（样题）

2014年全国职业院校技能大赛
“光电显示及职能照明技术应用”项目
竞赛任务书（样题）
选手须知：

1、任务书共 4 页，如出现任务书缺页、字迹不清等问题，请及时向裁判示意，并进行任务书的更换。

2、参赛团队应在 8 小时内完成任务书规定内容，多有需要记录的内容必须填写在任务书上，否则记录无效。

3、选手提交的成果用工位号标识，不得写上姓名或与身份有关的信息，否则成绩无效。

4、比赛中如出现下列情况时另行扣分：

（1）在完成竞赛过程中，因操作不当导致事故发生，视情节扣5～10分，情况严重者取消比赛资格。

（2）因违规操作损坏赛场提供的设备，污染赛场环境等不符合职业规范的行为，视情节扣5～10分，比赛中参赛选手认定器件有故障可提出更换，但如经裁判测定完好，属选手误判时每次扣2分，对人为损坏的设备不予更换。

（3）扰乱赛场秩序，干扰评分员工作，视情节扣5～10分，情节严重者取消竞赛资格

一、竞赛设备及其总体任务描述

竞赛设备以“光电显示与职能照明实训平台”为载体，该实训平台采用模块化结构，包括LED、LCD、LCM、OLED、VFD等显示技术及照明技术应用相关内容，并将节能环保、工业应用以及新技术等理念融入到比赛过程，该平台可完成LED、LCD、LCM、OLED、VFD等多种显示器件的装配、设计及调试，同时可完成LED、OLED等照明器件装配、设计及调试实训内容，本次竞赛以“LCD特性测试及应用设计与调试”为竞赛内容，具体工作任务如下：

任务一 LCD特性测试及理论知识作答；

任务二 LCD装配及方案设计；

任务三 LCD显示设计及调试；

任务四 触摸屏设计及调试；

二、具体工作任务描述

任务一 LCD特性测试及理论知识作答
根据测试要求，进行测试操作，完成测试及理论知识作答。测试要求与测试及理论知识作答参考附件一。
任务二 LCD装配及方案设计

根据模块物料完成LCD装配，根据提供的原理图，确定设计方案。原理图参考附件二

任务三 LCD显示设计及调试

根据原理图及设计方案，进行显示应用设计及调试。

任务四 触摸屏设计及调试

根据原理图进行触摸屏应用设计。

附件一 LCD特性测试及理论知识作答试题

一、测试原理及方法

1、测试原理：
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2、对LCD加压，LCD透过率发生变化，从而影响照度计的测量值；

3、透过率Tn=(Ln-Lb)/(L0-Lb)*100%，其中Tn为透过率，Ln为照度，L0为透过率为100%即LCD电压U0=0（n=0）时照度计的读数，Lb为LCD（副PCB上）接饱和电压即Un=Ub（Ub为饱和电压）时，照度计的读数。

二、测试步骤

1、调整好实验设备；

2、将0～30V可调电源接至LCD（副PCB上）的“+”“-”（注意正负对应）；

3、照度计调零后，将发射端的LED光源套筒对应接至输出调节单元；将+5V直流电源接至电源接口；将接收端硅光电池套筒接至台体照度计（或仪表模块照度计）。具体见下表：

	发射端LED光源套筒“红”
	输出调节单元“输出1”

	发射端LED光源套筒“绿”
	输出调节单元“输出2”

	发射端LED光源套筒“蓝”
	输出调节单元“输出3”

	发射端LED光源套筒“黑”
	电源接口“GND”

	接收端硅光电池套筒“正”
	照度计“正”

	接收端硅光电池套筒“负”
	照度计“负”


4、打开电源，将输出调节单元三个旋钮调至最大，0～30V可调电源调至下表对应数据，将对应的照度计读数Ln和透过率Tn填入下表：

	LCD电压Un（V）
	U0=0
	U1=0.1
	U2=0.2
	…
	Un=0.1*n
	…
	饱和电压Ub=

	照度Ln（LX）
	L0=
	L1=
	L2=
	…
	Ln=0.1*n
	…
	Lb=

	透过率Tn（%）
	T0=
	T1=
	T2=
	…
	Tn=
	…
	Tb=


5、根据上表中的数据，绘制LCD电压-透过率特性曲线；

6、改变光源波长（红、绿、蓝），用同样的方法，绘制LCD对不同波长光线（红、绿、蓝）电压-透过率特性曲线。

附图2 原理图
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（三）LED光源接口（五）液晶调制电路
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（八）拨码开关选通段式液晶屏（七）5V-3.3V锁存器

Y29

Y27

Y25

Y23

Y21

Y19

Y15

Y13

Y11

Y09

Y07

Y05

Y03

Y28

Y26

Y22

Y20

Y14

Y12

Y10

Y08

Y06

Y04

+3.3

+

C21

1-2.2uF

+

C22

1-2.2uF

+

C26

1-2.2uF

C23

104

C25

104

C28

104

C31

104

C33

104

（十一）点阵液晶屏1

R2

56Ω,1W

+5

R3

56Ω,1W

1

3

2

R1

10K

1

3

2

R5

10K

1

3

2

R8

100K

green

red

blue

R6

56Ω,1W

1

2

P2

Header 2

（四）LCD背光

1

2

3

4

P9

触摸屏

C15

102

C20

102

R18 2K

R15 2K

R16 2K

R17 2K

C18

102

C19

102

（十）LCD触摸屏

C

1

B

2

E

3

Q1

QNPN

R4

10K

R7

1K

J6

B10

B11

B12

B13

B14

B15

B16

B17

P3.0

P3.1

P3.3

P3.4

P3.5

P3.6

P3.7

P1.0P1.1P1.2P1.3 P2.0 P2.3P2.2P2.1

22uF/16V  tan

C2

+

E2

10uF

+

E3

10uF

+

E4

10uF

J2

5V

J4

J5

J7

J9

J10

J19 J20 J21 J22 J23 J24 J25 J26

J18 J17 J16 J15 J14 J13 J12 J11

1

2

3

4

5

6

7

8

16

15

14

13

12

11

10

9

P5

SW-DIP8

1

2

3

4

5

6

7

8

16

15

14

13

12

11

10

9

P6

SW-DIP8

1

2

3

4

5

6

7

8

16

15

14

13

12

11

10

9

P7

SW-DIP8

1

2

3

4

5

6

7

8

16

15

14

13

12

11

10

9

P8

SW-DIP8

1

2

3

P13

Header 3

+3.3

Y18

1

2

3

P14

Header 3

+3.3

Y32

1

2

3

P15

Header 3

+3.3

Y33

1

2

3

P16

Header 3

+3.3

Y35

S3

SW-PB

2

1

R22

1K

+5

P3.2

R26

1k

R25

1k

R24

1k

1 2

D4

LED3

1 2

D5

LED3

1 2

D6

LED3

EA/VP

31

X1

19

X2

18

RESET

9

RD

17

WR

16

INT0

12

INT1

13

T0

14

T1

15

P10

1

P11

2

P12

3

P13

4

P14

5

P15

6

P16

7

P17

8

P00

39

P01

38

P02

37

P03

36

P04

35

P05

34

P06

33

P07

32

P20

21

P21

22

P22

23

P23

24

P24

25

P25

26

P26

27

P27

28

PSEN

29

ALE/P

30

TXD

11

RXD

10

VCC

40

GND

20

U3

STC12C5A60S2

Crystal1

11.0592MHz

Y1

12MHz

1 2

3 4

5 6

7 8

9 10

11 12

13 14

15 16

17 18

19 20

21 22

23 24

25 26

27 28

29 30

31 32

33 34

35 36

37 38

39 40

P1

段式液晶屏

1

2

3

4

5

6

7

8

9

RP1

10K

+5

1

2

3

4

5

6

7

8

9

RP2

10K

+5

P3.0

P3.1

P3.3

P3.4

P3.5

P3.6

P3.7

P2.0

P2.1

P2.2

P2.3

P2.4

P2.5

P2.6

P2.7

GND

GND

LED_1

LED_2

LED_3

P2.7

+5

OC

1

C

11

1D

2

2D

3

3D

4

4D

5

5D

6

6D

7

7D

8

8D

9

1Q

19

2Q

18

3Q

17

4Q

16

5Q

15

6Q

14

7Q

13

8Q

12

GND

10

VCC

20

U5

74HC573

LED_1

LED_2

LED_3

P0.0

P0.1

P0.2

P0.3

P0.4

P0.5

P0.6

P0.7

P3.4

P3.5

P3.6


十二、比赛方式（含组队要求、是否邀请境外代表队参赛）
1、比赛方式为个人赛，参赛队统一使用规定的地区代表队名称，不使用学校或其他组织、团体的名称，不接受跨省、跨校组队报名；
2、每代表队限报4名选手（来自同一院校的参赛选手不超过2名）；
3、每名选手限1名指导教师。
4、参赛选手及指导老师在报名后并获得确认的情况下，原则上不允许再更换，如筹备过程中，队员因故不能参赛，所在省教育主管部门需出具书面说明并按相关规定补充人员并接受审核；竞赛开始后，参赛队不得更换参赛队员，允许队员缺席比赛；

十三、比赛时间安排与流程
	时 间
	内 容
	地 点

	第一天（上午）
	参赛队报到
	大赛组委会

	第一天（下午）
	选手熟悉场地
	比赛现场

	第二天（全天）
	正式比赛
	比赛现场

	第三天（全天）
	竞赛评判及颁奖
	比赛现场


十四、评分标准制定原则、评分方法、评分细则
1、评分标准制定原则
（1）竞赛评分严格按照公平、公正、公开、科学、规范的原则。
（2）竞赛题目和评分标准由行指委专家、企业专家、院校专家共同设计，竞赛题目以实际项目为基础，注重知识和能力并重，重点考核实际职业技能及职业素养，体现光电显示及智能照明技术和应用。
（3）参赛队成绩由赛项裁判组统一评定。采用分步得分、错误不传递、累计总分的计分方式，分别计算各分项得分，再按规定的比例计入个体总分。竞赛名次按照得分高低排序。
（4）在高职组赛事裁判委员会领导下，赛项裁判组负责赛项成绩评定工作，并上报高职组赛事仲裁工作组，由高职组赛事仲裁工作组对竞赛结果作最终裁定。
（5）在竞赛过程中，参赛选手如有舞弊、不服从裁判判决、扰乱赛场秩序等行为，裁判长按照扣减职业与安全意识分数。情节严重的取消竞赛资格，竞赛成绩记为零分。
2、评分方法
根据参赛队在规定时间内完成工作任务的进度和质量进行评分，满分为100分。
（1）理论知识15%：应用理论知识对工作任务中的问题进行书面解答，解答符合题意、卷面整洁；
（2）实际操作50%：按照规定完成既定工作任务的进度和质量进行评分，进度全部完成并且无错误得满分，一项工作任务未完成扣5分，出现一项工作失误扣2分，扣完为止。
（3）设计创新25%：创新水平按照优、良、中、一般、差五个等级进行区分，分别得分为25分、20分、15分、10分和5分。
（4）职业与安全意识10%：完成工作任务的所有操作符合安全操作规程；工具摆放、包装物品、导线线头等的处理，符合职业岗位的要求和相关行业标准；遵守赛场纪律，尊重赛场工作人员，爱惜赛场的设备和器材，保持工位的整洁。
（5）违规扣分

选手有下列情形，需从比赛成绩中扣分：
①违反比赛规定,提前进行操作或比赛终止仍继续操作的,由现场评委负责记录并酌情扣1-5分；
②在竞赛过程中，违反赛场纪律，由评委现场记录参赛选手违纪情节， 依据情节扣1-5分；
③在完成工作任务的过程中违反操作规程或因操作不当，未造成设备损坏或影响其他选手比赛的，扣5-10分；造成设备损坏或影响他人比赛情节严重的，报竞赛执委会批准，由首席评委宣布终止该选手的比赛，竞赛成绩以0分计算；
④损坏赛场提供的设备，浪费材料，污染赛场环境，工具遗忘在赛场等不符合职业规范的行为，视情节扣5-10分。
（6）名次排列
按比赛成绩从高到低排列参赛队的名次。比赛成绩相同，完成工作任务所用时间少的名次在前；比赛成绩和完成工作任务用时均相同，书面解答成绩较高的名次在前；比赛成绩、完成工作任务用时、书面解答成绩相同，名次并列。
3、评分细则
评分细则如表1所示：
	项目
	要求内容
	分值

	职业与安全意识
（5%）
	严格遵守纪律，文明操作；
严格遵守职业岗位要求；
良好的安全意识和安全措施
	5

	理论知识（20%）
	按照做题答案分值分配给予打分
	20

	实际操作（50%）
	方案设计合理
	10

	
	安装接线正确、规范
	10

	
	设计、调试合理
	30

	设计创新（25%）
	根据验收展示效果分级：优——效果十分新颖、良——效果较新颖、中——效果新颖、一般——有一定创新特色、差——无创新特色，分别得分为25分、20分、15分、10分和5分。
	25


十五、奖项设置
竞赛设参赛选手个人奖。一等奖占比10%，二等奖占比20%，三等奖占比30%。获得一等奖的个人赛参赛选手指导教师由组委会颁发优秀指导教师证书。
十六、技术规范
1、专业教学要求
该赛项涉及高等职业院校开设的相关专业的相关教学要求如下：

（1） 了解光电显示、智能照明等相关技术发展趋势及基本知识；

（2） 熟悉LED、LCD、LCM、OLED、VFD等显示器件及LED、OLED等照明器件；

（3） 掌握各种显示器件及照明器件的基本特性及驱动应用技术；

（4） 掌握电工电路、模拟电子电路、数字电子电路的基本理论，能识别一般电路图，能进行一般电路的分析与计算，能使用常用仪器、仪表对电路进行检测，能分析简单电路故障，能设计制作小电子产品，能用计算机绘制电路原理图和电路印制板图；
（5） 掌握AutoCAD制图的基本方法、技能技巧，切削加工的基本知识和操作方法，能读懂零件图和装配图，能用AutoCAD绘制零件图和装配图；
（6） 掌握C语言的基本概念和基本语法规则、MCS51系列单片机的基本概念和基本原理，能综合运用单片机的软、硬件技术分析实际问题；
（7） 熟悉基本电路与光电显示及智能照明的相关应用，掌握相关装配、调试、维护技能。

2、行业、职业技术标准

（1） 《照明设计师国家职业标准（试行）》

（2） 《液晶显示器件制造工国家职业标准》

（3） 《电子设备装接工国家职业标准》
（4） 《家用电器产品维修工国家职业标准》

（5） 《国家职业标准》（劳动和社会保障部制定）

（6） 《电子行业特有工种职业技能鉴定实施办法（试行）》

十七、安全保障（安全操作要求和赛场安全保障）
1．安全操作要求

（1）参赛选手进入赛场比赛，必须穿带符合安全要求的服装，不得穿背心、短裤和拖鞋。

（2）赛场设备是依照赛项要求安放，在确保安全的基础上，满足赛项的可操作性。参赛选手不得擅自移动、调换和更换。

（3）严格遵守操作规程，不得擅自开启电源，不得带电操作，以免造成伤害和事故。

（4）通电检查发现电路需改接时，必须先切断电源，后进行电路的拆除与连接。

（5）有可能造成意外带电的机械部件、电器元件的金属外壳等都必须接地，赛场提供的黄、绿双色绝缘导线，只做接地线。

（6）在电子装接过程中，使用电烙铁时，必须对电源线、插头、手柄等部分进行安全检查，发现局部损坏或松动，必须立即进行更换。工作时电烙铁应放在电烙铁架上，并置于工作台的右前方。

（7）比赛结束前十分钟，参赛选手必须保留比赛现场，清洁桌面，扫除垃圾，整理工作现场，所有移动过的仪器、设备都必须恢复原状。比赛结束哨响，参赛选手经裁判确认示意后，方可离场。

（8）参赛选手应爱护比赛场所的仪器和设备，操作仪器和设备时，应按规定的操作程序谨慎操作。操作中若违反安全操作规定导致发生较严重的安全事故，将立即取消比赛资格。

2.赛场安全保障

（1）大赛进行期间，如遇有突发事件发生时，赛项执委会有权决定停止或部分停止赛事的进行。赛事的恢复须报大赛组委会批准。

（2）赛事现场要制定突发事件紧急处理预案，建立健全规章制度，落实责任人。

（3）赛场统一设置安全提示标志。

（4）在赛场的醒目位置张贴安全疏散示意图，明确表明疏散路线、疏散地点。

（5）在赛场设有医务室并配备专门的医务人员。
十八、 企业合作意向

1、提供赛项经费赞助；

2、提供赛项器材赞助：根据大赛参赛人数情况，提供足够数量的现代室内建筑设备施工与运行实训考核装置，用以技能大赛的使用；

3、提供赛项技术培训：提供大赛参赛产品的技术培训资料，并且可以为有需要的参赛队伍提供培训服务；

4、提供赛项技术支持：可以根据大赛的实际情况提供技术人员为大赛的举办提供技术支持；

5、提供赛事用品支持：奖品、纪念品、赛事服装、赛事资料制作、赛事证件制作、赛事交通工具、赛事接待服务等。

十九、赛项使用设备平台的相关标准
本赛项遵循以下国家标准和行业标准：
（1）SJ/T11141-2012 LED显示屏通用规范 

（2）SJ20078-1992 液晶显示器件总规范 

（3）GB5700-85 室内照明测量方法

（4）GB50034-2004 建筑照明设计标准

（5）JY0001－2003教学仪器设备产品一般质量要求
（6）JY0002－2003教学仪器设备产品的检验规则

（7）AQ/T9006—2010中华人民共和国安全生产行业标准
（8）GB21746--2008中华人民共和国教学仪器设备安全要求总则

二十、建议使用的比赛器材和技术平台
建议使用的比赛器材与技术平台见下表： 

	设备名称
	主要器材和技术平台

	（1） 光电显示及智能照明实训装置
	（1）光电显示及智能照明实训主平台    数量：1

（2）LED显示调制模块模块            数量：1

（3）单色LED广告屏显示模块          数量：1

（4）双色LED显示驱动模块            数量：1

（5）全彩LED显示及控制模块          数量：1

（6）LCM模块                        数量：1

（7）LCD模块                        数量：1

（8）LCD特性测试及应用模块          数量：1

（9）OLED模块                       数量：1

（10）VFD模块                       数量：1

（11）LED电源驱动模块               数量：1

（12）太阳能LED路灯及照明模块       数量：1

（13）广告显示软件                  数量：1

	（2） PC机
	（1）主机                           数量：1

（2）显示器                         数量：1

（3）键盘及鼠标                     数量：1

（4）Keil开发软件                   数量：1


二十一、经费预算与保障方案
1、经费预算
赛项经费包括，前期专家工作费用、赛事器材及耗材费用、裁判费用、奖品、选手服装及比赛内场宣传费用等。具体经费预算为不超过450万。
2、经费来源保障
赛项经费主要来自各主要合作企业及其他企业提供的现金赞助、承办学校的经费支持、赛项承办地人民政府的经费补贴以及其他收入等。
根据经费来源不同，统筹经费赛项的经费主体由全国职业院校技能大赛执委会利用“全国职业院校技能大赛企业合作计划”解决，不足部分由赛项承办地协调解决。自筹经费赛项的经费由大赛执委会委托赛项执委会通过企业合作落实解决，赛项执委会须就其相关企业合作计划报大赛执委会办公室备案。
3、经费管理
（1）大赛统筹经费由大赛执委会按照既定流程管理和使用。
（2）筹集的大赛经费只可用于大赛筹备和正式比赛相关工作的支出。
（3）赛项经费由赛项执委会负责管理和使用，专款专用。赛项执委会须指定本赛项唯一的经费代管单位。代管单位须建立赛项经费专账，并指定专人管理。代管单位一般应为赛项承办单位，不得指定赞助企业作为经费代管单位。
（4）赛项经费使用实行预算制，接受大赛执委会监督。各赛项经费预算须按规定时间报大赛执委会办公室备案。预算上报格式不限，内容至少应包括赛事筹备工作各项经费、正式比赛产生的各项费用等。各赛项须在比赛结束后两个月内安排账目审计，并将审计报告报大赛执委会办公室备案。
（5）经费进行统筹划转与拨付管理。

二十二、比赛组织与管理
1、组织单位：组建赛项执行团队负责本赛项的筹备与实施工作；组建协调赛项专家组对本赛项技术文件编撰、赛场设计、设备拟定、赛事咨询、技术评点、赛事成果转化、赛项裁判人员培训、赛项说明会组织等竞赛技术工作；协调指导本赛项承办单位落实赛项的承办工作（比赛场地及基础设施；比赛外场宣传、体验区、展示区的布展；赛项指南及赛场宣传资料的设计、印制与汇总；组织开展各项赛期活动；为参赛师生及其他相关人员安排接待、交通、餐饮、食宿等；赛务人员及服务志愿者的组织；赛场秩序维持及安全保障等）；协调指导协办单位落实相关工作（设备提供、技术服务保障等）。

2、协办单位：提供赛项的部分经费支持、竞赛设备、技术、人员等支持服务

二十三、教学资源转化建设方案
1、扩大技能大赛的专业覆盖面，使此赛项能基本覆盖全省中职专业中的重点专业、特色专业和课程改革专业，并不断丰富形式和内容，使其成为教学成果展示和教学资源转化的平台。

2、赛项设计按照任务式教学模式设计，赛项设备可以直接转化为教学使用。

3、比赛结束后召开竞赛成果教学资源转化研讨会，将比赛成果转化为教学使用。

二十四、筹备工作进度时间表
	工作安排
	具体工作事项
	时间安排

	撰写赛项技术文件
	主要包括赛项规程、赛（样）题、竞赛规则、评分细则、赛场开放与体验环节方案、赛事成果转化方案、赛项经费预算、赛事安全规章、突发事件应急预案、赛项竞赛指南、赛项分析报告等
	赛项确定后开始组织专家写

	赛项说明会
	赛前举办说明会，对竞赛相关事宜及技术标准进行解释、答疑。
	比赛前一周

	赛项技术咨询
	通过大赛官方网站赛项专家应就备赛院校师生的技术咨询予以解答。
	日常

	信息发布
	经大赛执委会办公室审核后通过大赛官方渠道发布赛项所有技术文件、样题及通知须向。
	比赛前一个月

	竞赛场地准备
	按竞赛要求落实比赛场地、设备、设施、人员，协调有关企业做好竞赛设备装调测试。
	比赛前一个月内

	裁判员选拔与培训
	按照大赛裁判与仲裁工作的相关要求选拔赛项裁判员及仲裁人员，并在赛前对相关人员进行充分培训，统一执裁尺度，严格纪律要求，确保竞赛的公平公正。
	比赛前一个月内


二十五、筹备工作人员及裁判人员组成建议
1、具有高级以上职业资格或中级以上专业技术职务资格，通晓本职业（或专业）专业知识和操作技能，具有较丰富的考评或组织比赛的工作经验；

2、掌握一定的职业技能鉴定所需的理论、技术和方法；

3、自觉遵守工作守则和有关规章制度，坚持原则；

4、热爱技能大赛相关工作，具有良好的职业道德和敬业精神；

5、具有一定的组织管理能力。

二十六、协办企业简介

湖北众友科技实业股份有限公司成立于1993年，位于“中国光谷”武汉东湖高新技术开发区和武汉高校群中，是国家级高新技术企业。众友靠着点点滴滴的刻苦努力和锲而不舍的艰苦奋斗，在国家发改委、科技部、工信部及省、市政府的多项重大课题的支持下，在TD-SCDMA、WCDMA、GSM终端测试、高校高教设备、职业教育实训设备等领域，硕果累累，是湖北省最早加入TD-SCDMA联盟的企业，多次获得“中国优秀民营科技企业”称号，拥有发明专利数十项，软件著作权近百项，获得湖北省科技进步奖励。

众友教仪类产品丰富，分高校高教实验设备和职业教育实训装备两大领域。拥有涵盖电工电子、通信技术、嵌入式、射频与微波、计算机、光电子技术、测控与传感、工业自动化、机电一体化、电力与电气自动化等12个大系列的92个高教产品和电工电子、电工与高级电工、技师、网络型电工与高级电工、可编程控制器、工业自动化与网络技术、电机驱动、机电一体化、工厂供配电、楼宇自动化、传感与检测技术、通信技术应用、机床电气、液压与气动、电力电子与电机拖动、制冷与制热、家用电器、电机检测、汽车实训、电子工艺、单片机与EDA技术等24个大系列的417种实训产品，畅销全国各地，国际营销网络覆盖十多个国家。

2002年7月众友被认定为湖北省高新技术企业；2003年获得“中国民营科技企业创新奖”、“湖北省优秀民营企业”、“湖北省科技创新明星企业”等荣誉；2004年公司被评为“中国优秀民营科技企业”和“湖北最佳成长型企业”；2005至今：湖北省高新技术企业认定证书；2006年6月，当选为TD产业联盟非常务理事单位；2007年5月被评为武汉市民营科技“百星企业”；2007年6月，公司被评为湖北省科技孵化企业优秀毕业企业；2007年8月当选为2007年度“中国优秀民营科技企业”。2008年“众友科技”再次被评为“湖北省著名商标”；2009年被评为“国家级高新技术企业”。众友科技已通过ISO9001：2008质量管理体系认证和ISO14001：2004环境管理体系认证。2011年获得全国质量、服务、信誉AAA示范单位，中国教学仪器设备行业十佳知名品牌，2011年、2012年、2013年连续三年获取高教仪器设备优质供应商称号等。2012年2月获湖北省计算机学会理事单位。2013年成为湖北省职教学会校企合作委员会成员。

二十年艰苦奋斗漫漫求索无悔路，看今朝厚积薄发拳拳报国赤子情。在探索自然、关怀生命、产业报国的企业网理念下，众友人坚持不懈地学习和创新，省悟优秀企业文化，实践先进管理体系；淘尽砂砺，千锤百炼诚实正直、谦逊坚定、忠于责任、打造追求卓越的众友创业队伍。

众友将以优秀的创新能力、无可挑剔的产品和服务质量为伟大的教育事业贡献力量。
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