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1.赛项名称：鸡新城疫抗体水平测定
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2.赛项组别: 高职组
3.所属产业类型：农业

4.在现行高职专业目录中的分类：农林牧渔类

5.设计团队构成（包括行业、企业、职业院校的成员比例，成员姓名、单位、年龄、职称、职务、工作任务、联系方式等） 

组织江苏农林职业技术学院畜牧兽医系教师，省、市动物疫病控制中心专家和企业专业技术骨干成立竞赛项目设计团队，职业院校、行业与企业成员比例为6:3:3。通过团队分工协作设计出既适合专业发展现状需求又体现高职畜牧兽医专业教学水平的项目。竞赛项目设计团队成员及相关信息如表1。

表1  项目设计团队成员及相关信息表

	姓名
	单位
	职称
	职务
	工作任务

	邢军
	江苏农林职业技术学院
	副教授
	系主任
	项目设计

	徐建义
	山东畜牧兽医职业学院
	教授
	副书记
	项目设计

	杨宝进
	郑州牧业工程高等专科学校
	教授
	副校长
	项目设计

	徐孝宙
	江苏农林职业技术学院
	副教授
	教研室主任
	实施

	刘海侠
	江苏农林职业技术学院
	讲师
	教师
	实施

	陈昌海
	江苏省农委动物疫病

控制中心
	研究员
	省农委首席兽医师
	指导

	姚火春
	南京农业大学
	教授
	实验中心主任
	指导

	靳红
	农业部
	教授
	副处长
	指导

	韦习会
	常州立华集团
	副教授
	技术总监
	指导


6.赛项目的

以专业技能为核心，通过竞赛的方式有效促进学校与企业之间的合作交流，推动高职畜牧兽医专业教学改革和校企合作，提高畜牧兽医专业的人才培养质量，促进畜牧兽医职业教育与产业的发展。

7.赛项意义与设计原则 
（1）赛项意义
①促进实用性专业技术与技能的教学，提升专业教学水平和人才培养质量

比赛项目从行业需求和企业人才需求出发，按临床实际应用广泛的技能组织比赛。该项目比赛专业技术方面重点考察内容是鸡的采血、红细胞悬液的制备、血液凝集试验、血液凝集抑制试验等。通过竞赛全面提升高职畜牧兽医专业教师教学水平和人才培养质量。

②展现高职畜牧兽医教育水平，促进学生就业
通过大赛展现参赛队员的技能和实践动手能力，提高高职畜牧兽医专业教育的知名度，让用人企业能充会发现高职畜牧兽医专业人才能会技术、能吃苦等优点，逐步确立高职畜牧兽医专业毕业生的就业空间和地位。此外，竞赛完全模拟实际工作场景，能够培养学生在竞赛情境中实战，提高学生专业素质和综合素质的能力，从而促进学生的就业竞争能力和就业质量。

③深化校企合作，推广校企紧密结合的人才培养模式

通过竞赛，推广学校为主体，学校和企业紧密联合的人才培养模式。主要体现在学校与企业共同制定培养方案，企业参与入学教育和就业指导、企业教育和文化教育贯穿日常教学等。

（2）赛项设计原则

公平原则。赛项组织与筹备的各环节均要公平、公正，通过公布技术文件、比赛样题，合理设计竞赛规则、程序、标准，公开执行过程，严格命题、裁判回避制度等措施，保证比赛公平。

开放原则。赛项设计源于职业岗位具体要求、又能够展现通用性技术与选手能力；比赛过程在公平和不干扰比赛选手的前提下向社会开放。

教学为本原则。按照教学资源开发的要求对赛项设计、实施的过程及结果进行及时收集、整理，使赛项能够作为教学项目和案例纳入专业课程体系和教学计划，推动专业教学改革。

勤俭与安全原则。赛项运行体现勤俭节约，适度适当，把安全工作放在重要位置。

8.特色与创新点 

①竞赛内容与临床实际应用相结合

竞赛项目设计为高职畜牧兽医专业毕业生就业岗位重要工作技能。项目来自临床实际工作项目，选手操作要求与临床实际操作规范一致。项目充分体现工学结合人才培养的特点。

②推动校企合作，促进共享资源

组织学校、行业与企业技术骨干设计竞赛项目，通过竞赛积极推进学校与企业的合作，共享企业的优势资源，实现院校与企业的互利共赢。
9.比赛的内容与规则

（1）比赛内容

以国家职业标准高级《动物疫病防治员》规定的知识和技能要求为基础，依据《新城疫诊断技术》（GB/T16550—2008）标准及技能型人才培养要求，确定比赛内容为新城疫抗体测定（微量法）。

比赛时间为180分钟。比赛内容为2名选手配合完成新城疫抗体测定项目（微量法）。主要内容如下：

试验器材准备：按照操作规程进行试验器材的准备，并进行标识，合理摆放。

配制1%鸡红细胞悬液：按照操作规程进行采血、离心、洗涤、配制1%鸡红细胞悬液。

血凝试验：按照操作规程使用微量移液器在96孔V型血凝反应板滴加稀释液、新城疫标准抗原并充分混匀和递倍稀释，添加1%鸡红细胞悬液，充分振荡和感作，正确判定出1个血凝单位。

配制四单位病毒：根据HA试验测定的新城疫标准抗原的血凝效价，按照操作规程配制四单位病毒。

血凝抑制试验：按照操作规程进行被检血清的血凝抑制试验操作，并设新城疫标准阳性血清对照、阳性对照。

抗体滴度报告：按照操作规程正确读数，并完成报告单填写。

（2）比赛规则

①参赛选手必须持本人身份证和参赛证参加比赛。

②参赛选手出场顺序、位置、比赛所用工具等均由抽签决定，不得擅自变更、调整。

③参赛选手提前15分钟检录进入赛场，按照抽签工位号参加比赛。迟到15分钟以上者取消比赛资格；开赛15分钟后，选手方可离开赛场。

④选手进入赛场后须检查实验用品是否齐全，如有疑问向裁判询问；

⑤选手在竞赛过程中不得擅自离开赛场，如有特殊情况，需经裁判同意，选手若需休息、饮水或去洗手间等，耗用时间计算在比赛时间内；

⑥选手应在竞赛试卷或实物标签上填写比赛号。试卷（或实物标签）上不得有任何暗示选手身份的记号和符号，否则取消成绩。；

⑦比赛过程中如果动物出现死亡等意外情况，举手示意，可更换实验动物；

⑧各位参赛选手要做好详细记录；

⑨每次观察试验结果均要举手示意（HA、HI）；

⑩竞赛在规定时间结束时，选手应立即停止操作，不得以任何理由拖延竞赛时间。结束后举手示意，由志愿者记录结束时间，选手签工位号确认后离开比赛现场。

10.鸡新城疫抗体水平测定比赛简介（中英文对照）

由两人配合完成试验器材准备、配制1%鸡红细胞悬液、配制四单位病毒、血凝试验、血凝抑制试验等内容、填写抗体滴度报告等内容。参赛对象为全国职业院校畜牧兽医类专业及开设动物微生物类课程的相关专业的高职在籍学生。

In the competition, two participants cooperate with each other to finish the task of preparing test equipment, 1% chicken erythrocyte suspension, four units of the virus, conducting hemagglutination（HA） test and hemagglutination　inhibition (HI) test, and complefing the report of antibody titer. The participants should be the students who major in animal husbandry and veterinary science in vocational colleges or study in other relevant majors with animal microbe courses.

11. 比赛样题

参见比赛内容。

12.比赛方式（含是否邀请境外代表队参赛）：

以省、自治区、直辖市，计划单列市和新疆生产建设兵团为单位组织代表队。由各省、自治区、直辖市，计划单列市和新疆生产建设兵团农业部门会同教育部门，在本区域内设置相关专业的涉农高职院校在籍学生中，经选拔组成1个高职代表队参加比赛。比赛以团队方式进行，每队参赛学生2名。
13.比赛时间安排与流程
比赛时间与流程安排如表2。

表2  项目竞赛日程安排表
	日程安排

	7:30
	选手进入技能比赛场并按事先抽签号就位

	7:45
	技能裁判组成员进入技能比赛场

	8:00～11:00
	第1场比赛

	11:00～ 11:30
	裁判评分汇总

	13:00～16:00
	第2场比赛

	16:00—17:00
	成绩汇总


14. 评分标准制订原则、评分方法、评分细则

比赛评分采用百分制，由项目组裁判统一评分。项目组裁判成员5～7名，裁判工作按照公平、公正、客观的原则进行，竞赛现场每位裁判对每一位选手分别打分。评分细则如表3。

     表3  评分细则

	序号
	考核内容
	考核要点
	分值
	评分细则

	1
	试验器材准备
（10分）
	正确选择仪器及材料，一次准备到位
	2
	缺少一件扣0.2分，扣完为止

	
	
	合理进行相关标识
	4
	不标示不得分；
标示不清晰2~3分

	
	
	实验器材摆放合理有序
	4
	摆放合理,4分；
根据具体情况确定具体得分

	2
	配制1%鸡红细胞悬液
（20分）
	采血方法规范、熟练，采血量适宜
	8
	抗凝剂适量，2分；
采血方法规范、熟练，4分；

采血量适宜,2分

	
	
	器材选择合理，使用规范、熟练
	4
	离心管选择正确，2分；
离心机使用规范，2分

	
	
	红细胞悬液配制方法正确
	8
	稀释液倍数正确，2分；
离心机转数、离心时间正确,2分；

洗涤次数适宜，2分；

压积红细胞吸取正确,2分

	3
	血凝试验
（20分）
	器材使用规范、熟练
	4
	微量移液器使用规范，2分；
吸咀更换操作符合规范，2分

	
	
	操作程序正确
	6
	及时换吸咀，2分；
加样顺序正确，1分；

倍比稀释操作规范，1分；

震荡及敢作时间得当，2分

	
	
	结果判定准确
	10
	生理盐水对照孔的RBC呈明显钮扣状沉到孔底时判定结果，4分；
对照孔结果正确，能确定完全凝集的新城疫标准抗原最高稀释倍数，4分；

能把完全凝集的病毒的最高稀释倍数作为1个血凝单位，2分

	4
	配制四单位病毒
（15分）
	器材选择合理
	5
	器材选择合理，2分；
使用规范、熟练，3分

	
	
	配制方法正确
	5
	稀释倍数计算正确，3分；
稀释液体积加入得当、操作规范，2分

	
	
	配制量适宜
	5
	配制量适宜，5分；
酌情扣分

	5
	血凝抑制试验
（20分）
	器材使用规范、熟练
	4
	器材使用规范、熟练，4分；
酌情扣分

	
	
	操作程序正确
	6
	96孔V型微量反应板各孔加入的稀释剂正确，1分；
被检血清、新城疫标准阴性血清对照、标准阳性血清对照加入正确，2分；

感作时间适宜,2分；

吸咀更换正确,1分

	
	
	结果判定准确
	10
	能在生理盐水对照孔红细胞呈明显钮扣状沉淀到孔底时判定结果，2分；
在对照孔结果正确情况下，能从背侧观察RBC有无呈泪珠样流淌，2分；

能把完全不凝集（RBC完全流下）作为被检血清的最高稀释倍数，3分；

阴性血清与标准对照的HI滴度不大于2log2，阳性血清与标准抗原对照的HI滴度相差1个稀释度范围内，3分

	6
	抗体滴度报告
（15分）
	抗体滴度报告方式正确
	5
	抗体滴度报告方式正确，5分；
酌情扣分

	
	
	结果误差±1
	5
	结果误差±1，5分；
误差超过±1，0分；

	
	
	在规定时间内完成，场地整洁
	5
	在规定时间内完成，场地整洁，5分；
酌情扣分


15.奖项设置

学生奖：比赛项目只设个人奖。奖项分为一等奖、二等奖、三等奖,比例为参赛人数的10%、20%、30%。获奖选手由全国职业院校技能大赛组委会颁发证书。

优秀指导教师奖：获得一等奖选手的指导教师获优秀指导教师奖，由全国职业院校技能大赛组委会颁发证书。

16.技术规范

国家职业标准《动物疫病防治员》（三级）和《新城疫诊断技术》（GB/T16550—2008）。

17.安全保障

比赛用生物制品均为符合国家标准的企业生产与提供。实验动物符合生物安全规范。比赛场所按相关技术规范与要求设计。

赛场设置警戒线，赛场24小时有人看管；
比赛前2天起，赛场实行全方位封闭，除工作人员外，选手和指导老师等非工作人员不准进场。
可以对赛场进行24小时监控。

18.企业合作意向（参与企业提供的设备、技术、人员及经费支持等情况）

温氏集团是申报学院的校企合作伙伴，有着良好的合作基础。集团公司能为大赛提供相关生物制品、实验动物及专业技术服务等。

19.赛项使用设备平台的相关标准

本竞赛项目需要的仪器设备符合各高职农业类院校畜牧兽医专业建设要求。仪器设备按《新城疫诊断技术》（GB/T16550—2008）标准要求配制，生物制品按国家生物制品规范要求。
20．建议使用的比赛器材和技术平台

（1）仪器设备

建议比赛使用仪器、设备与材料器如表4。

表4  项目竞赛用仪器、设备与材料

	序号
	器材或设备名称
	数量
	规格

	1
	普通托盘天平
	1台
	500g

	2
	普通离心机
	1台
	4000r/min

	3
	微型振荡器
	1台
	

	4
	DRAGON微量移液器
	1支
	0.005～0.05 mL

	5
	DRAGON微量移液器
	1支
	0.1～1 mL

	6
	Thermo微量移液器
	1支
	2～10 mL

	7
	微量移液器吸头
	30个
	0.005～0.05 mL

	
	
	10个
	0.1～1 mL

	
	
	10个
	2～10 mL

	8
	微量移液器吸头盒
	1个
	0.005～0.05 mL

	
	
	1个
	0.1～1 mL

	9
	板式微量移液器架
	1个
	

	10
	96孔V型血凝反应板
	2块
	

	11
	烧杯
	5个
	50 mL

	
	
	2个
	100 mL

	12
	禽用采血器
	2支
	5 mL

	13
	具盖塑料离心管
	4支
	10 mL

	14
	指型离心管
	3支
	1.5 mL

	15
	试管架
	1只
	

	16
	细记号笔
	1支
	

	17
	实验工作服
	2件
	


（2）试剂及辅料

生理盐水250ml、3.8%柠檬酸钠溶液20ml、新城疫标准抗原（批号）、被检血清（编号）、新城疫标准阳性血清（批号）、新城疫标准阴性血清（批号）；75%酒精棉球若干、标签纸若干、实验报告单1张。

（3）实验动物

非免疫公鸡1只。

21.经费预算与保障方案
（1）经费预算

江苏农林职业技术学院已承办2届该项目比赛，实验台、仪器与设备等较完善。本次申报经费预算主要为实验动物与易耗品，需经费约28万元。其中项目设计费10万元，主要用于校企合作交流与教学改革。实验动物与实验耗材20万元。具体明细如表5。
          表5  项目竞赛用经费预算及来源一览表（单位：万元）
	建设内容
	建设经费来源及预算

	
	小计
	申请中央财政
	主办单位筹集
	行业企业
	备注

	实验动物
	6
	3
	2
	1
	

	试剂
	6
	5
	1
	
	

	耗材
	6
	2
	2
	2
	

	项目设计
	10
	10
	
	
	

	合计
	28
	20
	5
	3
	


（2）保障方案

①实行项目负责制管理机制

竞赛项目主要内容包括项目设计、赛场设计与准备、仪器设备采购与调试、实验动物与材料准备以及各方面工作协调等。根据不同的工作内容分工明确到责任人，按时间节点完成工作任务；根据竞赛目的与要求加强各工作组间协作交流，提高工作质量。

②经费专项管理

农业技能大赛有效地促进了专业教学与学院发展，学院高度重视技能大赛项目建设。获准立项后学院能根据竞赛项目建设需求提供专项建设经费，同时参与竞赛项目建设的企业与学院有着多年良好协作，在资金上有一定支持。竞赛项目建设资金到位后设资金专户，单独核算，专款专用，确保项目建设资金有效使用，经费使用实施公开招标制，提高资源使用效率。

22.比赛组织与管理
（1）主办单位：中华人民共和国农业部、中华人民共和国教育部。

（2）承办单位：全国农业职业教育教学指导委员会、农业部农民科技教育培训中心、江苏省农业委员会、江苏省教育厅、江苏农林职业技术学院。

（3）组建大赛执行委员会，由农业部、教育部领导担任主任委员，主办单位、承办单位的相关领导为成员，负责大赛的组织领导工作。

23.教学资源转化建设方案
使大赛成为教学资源转化的平台。一是编写大赛指导手册，指导学生规范地进行技能训练；二是对赛项进行分析，将比赛相关内容迁移到课程教学内容之中；三是在教学资源库建设中，增加本项技能大赛的相关内容。
24.筹备工作进度时间表
2013年9月～2013年10月，组织动员阶段；

2013年10月～2014年2月，实验试制、实验动物等准备；

2014年3月～4月，裁判员聘请、技术人员聘请；

2014年5月～6月，赛场准备、裁判员培训。

25.筹备工作人员及裁判人员组成建议
筹备工作人员由大赛承办单位及技术支持单位的领导和相关人员组成。

裁判人员由大赛执委会聘请相关专业职业技能鉴定高级考评员、行业企业专家、高等院校教师担任。

26.其他

本比赛办法的最终解释权为技能大赛执行委员会。
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