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1、赛项名称
岩心钻探技能大赛
2、赛项组别
高职组
3、所属产业类型
资源勘探
4、在现行高职专业目录中的分类
地质工程与技术类    钻探工程技术（540204）
5、赛项方案设计团队构成
	姓名
	单位
	职称、职务
	工作任务
	联系方式

	陈小军
	安徽工业经济职业技术学院
	教授、院长
	组织领导
	13305607591

	崔景茂
	安徽工业经济职业技术学院
	副院长
	组织领导
	18905692077

	孙健
	安徽省地质矿产勘查局安全工程处
	高工、副处长
	组织
	13856952219

	冯正清
	安徽省地质矿产勘查局安全工程处
	高工
	技术方案
	13866751068

	朱恒银
	安徽省地质矿产勘查局313地质队
	教授级高工、副队长
	技术方案
	13805512353

	史刚林
	华冶综合地质大队
	高工
	技术方案
	13955540716

	尹德战
	煤田第一勘探队
	高工
	技术方案
	13956426589

	李宏伟
	煤田水文勘探队
	高工
	技术方案
	13956873386

	黄世华
	安徽金钼股份有限公司
	高工
	技术方案
	13355696262

	潘文明
	安徽工业经济职业技术学院
	地质学院院长
	组织
	18655195958

	罗仕伍
	安徽工业经济职业技术学院
	高讲
	技术方案
	13305698880

	吕达
	安徽工业经济职业技术学院
	讲师
	资料整理
	13966779902

	朱光喜
	安徽工业经济职业技术学院
	讲师
	设备、材料
	13721117867

	陈节
	安徽工业经济职业技术学院
	技师
	设备、材料
	13339283278

	范小倩
	安徽工业经济职业技术学院
	助教
	资料整理
	15395081008


6、赛项目的
为适就国土资源调查和地质找矿突破战略行动要求，钻探技术是找矿的重要手段，通过赛项激发学生学习钻探技术热情。通过大赛考查钻探技术专业学生掌握本专业必备的基础理论和专门知识程度，是否具有从事本专业实际工作的基本技能和职业能力，是否具备良好的道德品质、职业素养、健康的个性品质和较强的可持续发展能力。考查学生交流沟通和团队协作能力。
7、赛项意义与设计原则
赛项设置力图通过模拟典型操作过程，能反映选手的操作能力与经验，对钻探规程以及本工种中级工应该熟知基本知识和技能的理解掌握程度。引导技术发展方向和岗位练兵。公平参赛、直观易判。竞赛用时适当，规模、费用可控。
8、赛项方案的特色与创新点
特色：理实一体。
创新点：钻探地层千差万别，为了消除地层对选手的操作影响，采用全磁瓷砖替代地层。
9、比赛内容与规则
9.1、理论知识
（1）、中华人民共和国原劳动和社会保障部、中华人民共和国国土资源部制定的《地勘钻探工》国家职业标准。
（2）参照国土资源部人力资源开发中心、国土资源部职业技能鉴定指导中心组织编写的《固体矿产钻探工（初级、中级、高级）》（地质出版社出版）。
其中教材内容占95%，本行业新技术、新方法、新设备占5%。
9.2、操作技能
操作技能竞赛由三个项目组成，分别为绳索取心钻具组装、钻进岩样和泥浆性能测试与调整。
参赛选手在规定的时间内，按照竞赛技术方案要求，完成三个项目。竞赛项目必须在规定的时间内完成，到时间即停止竞赛，未完成的项目不计分。本考试项目总分为100分（其中，钻具组装30分、钻进岩样操作40分，泥浆性能测试及泥浆密度与粘度调整30分），占竞赛总成绩的60%。
竞赛区设A区、B区和C区。A区进行钻具组装项目，B区钻进操作项目，C区进行泥浆性能测试及泥浆密度与粘度调整项目。
10、赛项简介
10.1、理论知识
主要是考查选手对钻探专业知识全面了解的程度。命题原则：知识面广、难度适中，以选择题和客观判断题为主。
10.2、操作技能
（1）绳索取心钻具组装
考查选手机械识图能力和在现场独立进行钻具装配的技能水平。
（2）钻进岩样
考查选手控制立轴油缸与主卷扬的能力；根据钻进对象合理运用钻压、转速等基本钻探规程参数的能力；合理选择钻头的水平与经验；选手独立操作钻机钻穿标准岩样（厚度10mm的10层全磁瓷砖）的速度及保持岩样完整程度的水平。
（3）泥浆性能测试与调整
泥浆性能测试与性能调整是现场施工人员应掌握的基本技能，它要求施工人员除了能够准确、熟练测定泥浆的基本性能参数外，还能通过基本的理论计算、凭借对泥浆处理剂的了解及实践经验，能够快速对泥浆性能进行调整，配制出基本参数符合现场施工要求的泥浆。
11、比赛样题
11.1、理论知识样题
（一）判断题（每小题0.5分，共20分）
1、地壳是由硅铝层和硅镁层组成。                         （√）
2、地表岩石受风的作用而产生变化叫风化。                  （×）
3、岩石的研磨性就是岩石抵抗研磨的能力。                 （×）
4、矿体中含有矿物，岩石中不含矿物。                     （×）
5、岩层倾向垂直于岩层走向。                             （√）
（二）单项选择题（每题1分，共80分）
1、沉积岩的最大特征是具有（C）
A、水平产状   B、较多水分   C、层理构造
2、地形图中等高线距离小则（B）
A、等高距愈小   B、地形愈陡   C、地形愈平缓
3、核部为老地层，两翼为新地层的褶曲形态是（B）。
A 向斜   B 背斜   C 单斜
4、矿产普查划分为（A）、详查、勘探三个阶段。
A、普查   B、初查   C、区域地质调查
5、矿石中有用组分的单位含量叫（C）
A、有用组分浓度   B、工业品位   C、矿石品位
11.2、操作技能样题
（一）绳索取心钻具组装
（二）钻进岩样
（三）泥浆性能测试与调整
12、比赛方式
高职院校取得钻探中级工的在校学生。每校3名学生参赛。
13、比赛时间安排与流程
时间：2014年8月
考试流程（操作技能）：
（1）参赛选手抽签确定考试顺序号。由引导工作人员将其带至竞赛区。
（2）参赛选手按考试顺序号依次进入赛位。参赛选手进入赛位准备工作完成后，举手示意，竞赛项目裁判宣布竞赛开始并计时。
（3）在规定的时间内，选手完成竞赛项目，举手示意，裁判停止计时。经裁判同意后，选手退出赛位。在规定的时间内，选手未完成竞赛项目，到达规定时间，裁判立即通知选手停止操作。
14、评分标准制定原则、评分方法、评分细则（操作技能）
14.1、绳索取心钻具组装
1、制定原则
（1） 竞赛内容：选手独立进行绳索取心钻具现场正确装配复原；根据抽签得到的尺寸数据，调整短节与钻头内台阶轴向距离；熟知钻头、卡簧、扩孔器尺寸配合关系。
（举办单位指定一人辅助选手进行拧卸，但辅助人员不得进行现场指导）
（2）竞赛时间：用时不得超过10分钟。
（3）准备工作：一套完整的绳取钻具零部件和少量多余零件由工作人员事先拆散打乱，放在规定竞赛区域；将由厂家提供的装配图放大张贴在现场醒目位置；不同内外径的钻头、不同外径的扩孔器、标明内径的卡簧若干只。  
（4） 钻具的组装注意事项：
外管总成的检查
a.装入座环和扶正环时，应该放平摆正后，平稳推入，禁止用任何铁器敲打。
b.外管总成所有螺丝联接处，应涂抹（模拟）丝扣油并拧紧。
c.扩孔器外径应比钻头外径大0.3～0.5mm
内管总成的检查
a.弹卡灵活张开，其两翼间距大于弹卡室内径11.5mm,涂抹润滑油。
b.缓冲弹簧的锁母必须用开口销锁住，并使缓冲弹簧有一定的预紧度。
c.拧紧调长机构的调节螺母，防止松扣。
d.轴承动、静环安装合理，轴向转动间隙适当，不能过紧或过松，以用手转动灵活，不晃动为好。
e.拧紧卡簧座并配合好卡簧，卡簧的自由内径比钻头内径小0.3-0.4mm。卡簧座距离钻头内台阶轴向距离2－4mm（具体尺寸由抽签决定）。
2、评分方法
由操作质量和操作时间两项确定
3、评分细则
评分细则如表14－1所示
表14－1   绳索取心钻具组装评分评分细则
	序号
	竞赛项目
	配分
	评分标准
	扣分
	得分
	备注

	1
	装配质量
	50
	以安装分为优先，选手安装完全正确、用时最短着为第一，以此类推。
	
	
	

	
	
	
	 发现错装（零件位置或安装方向与装配图不符）、漏装（应该安装而没有安装的零件）即表示钻具不能使用，得分为0分。
	
	
	

	
	
	
	安装后的装配尺寸不在图纸规定范围内，轴向距离每误差一毫米扣5分。
	
	
	

	2
	装配速度
	50
	每个选手安装规定最多用时为10分钟，到时未能完成全部安装，得分为0分。
	
	
	

	
	
	
	5分钟内完成得50分；5分钟以后为消耗用时，每多用1秒扣0.05分。
	
	
	

	合计
	
	100
	 占总分30%
	
	
	


14.2、钻进岩样--模拟钻进
1、制定原则
选手按大赛规定着装，上到机台板后，报告“准备完毕”，裁判发出“开始”指令后，自行按动计时器计时，选手开始操作。钻进用时不得超过20分钟。
2、评分方法
由操作质量与比赛时间两项确定。
3、评分细则如表14－2
表14－2   钻进岩样－模拟钻进评分细则
	序号
	竞赛项目
	配分
	评分标准
	扣分
	得分
	备注

	1
	操作前设备检查
	2
	检查钻机、泥浆泵零部件有无缺损，各操纵机构是否灵活可靠、安全防护设施是否齐备可靠；检查电机起动箱有无安全隐患。检查确认良好后，合上空气开关，推动手动补偿器手柄，平稳起动钻机、泥浆泵电机。
	
	
	

	
	
	
	各项检查动作必须进行，且动作清楚明白；各离合器手柄在断开位置，钻机变速箱、分动箱手柄在空挡位置。
	
	
	

	
	
	
	动作缺失每项扣0.2分，手柄位置错误每项扣0.5分。
	
	
	

	2
	选择钻头
	2
	根据岩样情况，在现场提供的10只不同技术参数（胎体硬度、金刚石粒度、唇面形式）的孕镶人造金刚石绳取钻头中自行选择1只。（无扣分标准，选择不合适每项扣0.2分）
	
	
	

	3
	安装钻头
	1
	将自选钻头安装在主动钻杆短岩心管下。拧卸时自由钳应避开金刚石胎体部分，如有错误每次扣0.2分。
	
	
	

	4
	移车
	2
	移车到滑轨止点，将钻头对准所钻岩样中心。
	
	
	

	
	
	
	连续平稳操作，抵紧止点。过快移车发生碰撞声、移车有停顿，每项每次扣0.5分
	
	
	

	5
	保持“三点一线”
	3
	操作卷扬机，将游动滑车、提引器与水龙头、主动钻杆绷直吃劲适当，在钻进过程中始终保持“三点一线”。如主卷扬过紧，每次扣0.5分
	
	
	

	6
	钻进
	6
	选择适当的转速、钻压、泵量，平稳连续钻进岩样，尽力保持岩心完整，快速完成钻进。
	
	
	

	
	
	
	钻穿10层瓷砖的时间及保持岩样完整程度的水平
	
	
	

	
	
	
	钻机由低速档向高速档必须逐档变速；越级变速，每次扣1分
	
	
	

	
	
	
	钻头来水后方可钻进岩样，否则视为干钻，扣1分
	
	
	

	
	
	
	钻头不得钻至岩样底部钢板，否则视为烧钻，扣2分
	
	
	

	7
	钻头提出孔口
	1
	当钻头钻穿最后一块岩样后，操纵油缸上升，将钻头提出孔口后，停止钻机回转。发出指令，停止泵水。
	
	
	

	
	
	
	如操作顺序出现错误，扣1分。
	
	
	

	8
	移车让开孔口
	3
	操作钻机将油缸升至上死点，松开主卷扬，平稳移车到左起点。将钻机离合器手柄放在断开位置，钻机变速箱、分动箱手柄在空挡位置。
	
	
	

	
	
	
	动作缺失每项扣0.2分；手柄位置错误、过快移车发生碰撞声、移车有停顿，移车发生碰挂、每项扣0.5分。
	
	
	

	9
	切断电源
	1
	选手拉下空气开关，切断钻机电源后，报告“操作完毕”，自行按动计时器，停止计时。
	
	
	

	
	
	
	如先停表、后断电，则扣1分并增加5秒用时。
	
	
	

	
	
	
	1-9项步骤操作最多用时20分钟，到时即停，并扣除未执行步骤分值。
	
	
	

	10
	卸下钻头
	1
	选手在辅助人员配合下，卸下钻头，打开夹具。取出岩心和岩样试块。
	
	
	

	
	
	
	拧卸时自由钳应避开金刚石胎体部分，如有错误每次扣0.2分
	
	
	

	11
	检查钻头
	3
	如钻头严重磨损、掉块，表示钻头选择不当、操作不当。胎体高度减少0.5mm以后每减少0.1mm扣0.2分，发生胎体掉块扣1分。
	
	
	

	
	
	
	由裁判测量钻头胎体高度变化
	
	
	

	12
	检查钻进效果
	25
	钻穿10层瓷砖的时间及保持岩样完整程度的水平。
	
	
	

	
	
	
	1、岩心及外圈是否彻底断开，未断开视为未钻穿；未钻穿1块扣2.5分。
	
	
	

	
	
	
	2、岩心外圆缺失大于等于5mm，或虽外形完整规则但径向彻底断裂成2块或2块以上，视为岩心破碎。岩心每破碎一块减1.6分。
	
	
	

	
	
	
	3、外圈径向彻底断裂成2块或2块以上，视为外圈破碎；外圈每破碎一块减1.2分。
	
	
	

	13
	检查钻进速度
	50
	在6分钟以内（含6分钟）完成操作1-9项步骤得50分。
	
	
	

	
	
	
	在6分钟以上的时间为减分因素，多1秒扣0.03分
	
	
	

	合计
	
	100
	 占总分40%
	
	
	


说明：每项连续扣分累计不超过该项配分值。
14.3、泥浆性能测试与泥浆性能调整
1、评分标准制定原则
已有密度分别为1.02和1.04两种泥浆，由裁判员随机取出两种泥浆（共1000ml），混合后提供给选手。由选手测定该泥浆的漏斗粘度、密度及滤失量（只测定7′30〞的滤失量），并利用该泥浆及考场提供的泥浆处理剂配制出500ml密度增加0.1、漏斗粘度小于25s的新泥浆。竞赛时间25分钟。
2、评分方法
由操作质量与竞赛时间两项确定
3、评分细则
评分细则如表14－3
表1.4  泥浆性能测试及调整评分要细则
	序号
	竞赛项目
	竞赛内容
	配分
	评分标准
	扣分
	得分
	备注

	1
	泥浆密度测试
	已有密度分别为1.02和1.04两种泥浆，由裁判员随机取出两种泥浆（共1000ml），混合后提供给选手。由选手测定该泥浆的密度
操作规范、准确
	4
	比重秤校准，否则扣1分；秤杯内加入的泥浆应在杯盖溢流孔有少量溢出，否则扣1分；用手指堵住溢流孔，并用抹布擦拭干净泥浆杯的外表面，否则扣1分；将秤杆的刀口置于支架的刀口架上，沿刻度标尺轻轻移动游码直至水准泡位于中点时读数，否则扣1分。读数误差大于0.01者，不得分。
	
	
	

	2
	漏斗粘度测试
	测试已有密度分别为1.02和1.04两种泥浆，由裁判员随机取出两种泥浆（共1000ml），混合后提供给选手。由选手测定该泥浆的粘度
操作规范、准确
	4
	应用手指堵住漏斗管的下口，将筛网放在漏斗粘度计的上部，通过筛网将待测泥浆注入清洁直立的漏斗中，否则扣1分；注入的泥浆液面应到达筛网底部为止，不足或溢出，扣1分；移开手指应同时启动秒表，否则扣1分；应测定泥浆流满量杯500ml一侧所需要的时间，否则，不得分。
	
	
	

	3
	滤失量
测试
	竞赛操作程序，压力应为7个大气压（或690KPa）。测试7.5分钟换算成30分钟滤失量
	5
	检查并保证泥浆盒的每一组件清洁干燥，橡胶垫圈完好无损，否则扣1分；泥浆盒滤网上应平整放好2张滤纸，否则扣1分；泥浆样品注入泥浆盒，至顶部距离应小于13mm（或刻度线以下），否则扣除1分；调整调压器，压力应在30s内达到7个大气压（690±6.9KPa），大于或小于0.2个大气压（或20KPa）,扣1分；滤液体积读取不正确扣1分，未换算成总滤失量扣1分。
	
	
	

	4
	泥浆
比重调试
	加重材料计算，要求密度增加0.3
	4
	计算结果错误不得分；加入量错误不得分。
	
	
	

	5
	泥浆
粘度
调试
	泥浆粘度调整,要求加重后泥浆漏斗粘度小于25s
	10
	加入处理剂品种错误不得分；漏斗粘度应小于25s，每超过5s扣1分。泥浆静置时加重材料有明显沉降不得分。
	
	
	

	6
	整理现场
	操作完成后按裁判要求恢复原样。
	3
	没恢复或恢复不到位分别扣3分、1分。
	
	
	

	合计
	30
	
	
	
	


15、奖项设置（团体奖）
一等奖          10%
二等奖          15%
三等奖          20%
最佳组织奖     1个
16、技术规范
专业教学要求：按教指委钻探技术专业标准
行业、职业技术标准：中华人民共和国原劳动和社会保障部、中华人民共和国国土资源部制定的《地勘钻探工》国家职业标准。
17、安全保障
钻具组装按设设备折装实训室安全规范执行。钻进岩样按机场安全规范执行；泥浆性能测试与泥浆性能调整按泥浆实训室安全管理规范执行。
18、企业合作意向
目前有合作意向和单位有：
安徽金钼股份有限公司
安徽省地质矿产勘查局321地质队
安徽省地质矿产勘查局313地质队
安徽矿业投资公司
19、赛项使用设备平台的相关标准
赛项使用设备平台为行业相关标准
20、建议使用的比赛器材和技术标准
立轴式液压钻机（如XY-4型）；卧式三缸单作用泥浆泵（如BW-250型）；钻塔（如SG18型）；钻头为人造金刚石孕镶绳索取心钻头；S-75绳索取心钻具一套；相关拧卸工具、橡皮榔头、必要的测量工具（具有测量深度功能的内外径游标卡尺）；钳工工作台。泥浆测试工具材料见表20－1。
表20－1泥浆测试用工具材料参考表
	序号
	名  称
	规  格
	单  位
	数  量

	1
	比重秤
	0.96－2.00 g/cm3
	套
	1

	2
	漏斗黏度计
	ZLN－1A
	套
	1

	3
	秒表
	精度0.01s
	个
	4

	4
	打气筒式滤失仪
	ZNS－2
	套
	4

	5
	滤纸
	直径90mm中速滤纸
	盒
	2

	6
	天平
	分度值为0.01g
	台
	4

	7
	重晶石
	4.2 g/cm3
	kg
	1

	8
	羧甲基纤维素钠盐
	HV－CMC
	g
	10

	9
	聚合物增粘剂
	80A51
	g
	5

	10
	腐植酸钾
	KHm
	g
	30

	11
	聚合物稀释剂
	XY－27
	g
	20

	12
	聚丙烯腈铵盐
	行业标准
	g
	20


21、经费预算与保障方案
（一）所需经费
    1、设备、材料、器材       35万
    2、专家论证                3万
    3、裁判费                  4万
    4、食宿费                  10万
    5、其它                    8万  
     合计    60万
（二）经费来源
   1、企业赞助                 40万
    2、学院自筹                 20万
22、比赛组织与管理
组织单位   安徽工业经济职业技术学院
协办单位   安徽省地质矿产勘查局
           安徽省煤田地质局
           安徽省华东冶金地质局
23、教学资源转化建设方案
专业理论、综合素养―――理论试题考查
技能水平          ―――技能操作考查
24、筹备工作进度时间表
2013.06－2013.10       完成赛项申报工作
2013.11－2013.12       完成竞赛方案终稿
2014.01－2014.06       完成设备、材料、器材的采购
2013.07－2014.08       完成大赛各项筹备工作
25、筹备工作人员及裁判人员组成建议
筹备工作人员：应具备一定的管理能力，懂钻探技术。（我院选取）
裁判人员：应具有钻探专业的国家级裁判员资格让书。（从全国范围选取）
26、申报条件
钻探技术专业是我院省级示范院校重点建设专业。
26.1师资力量雄厚
学院目前拥有地勘类专兼职教师121人。副高以上职称占教师总数的30%，此外拥有一批富有实践经验的副教授和高级工程师，两院院士、著名的矿床地质学家常印佛教授担任我院的兼职教授，聘请全国劳模、李四光奖获得者、教授级高工朱恒银为钻探专业客座教授，安徽省地质矿产勘查局和安徽省地质调查院的40多位技术专家成为本专业的兼职教师和特聘教授，具备对外培训的师资条件。企业兼职教师负责野外生产实习、顶岗实训期间的教学，同时担任部分理论课程的教学，据统计他们在专业课教学的课时量占专业课课时的37%。在雄厚的师资力量下结合社会培训需求，年培训可以承接3000人次的培训任务。
26.2实验实训条件优越
我院目前拥有地勘类实验实训室包括晶体光学实验室、矿物岩石学实验室、地质构造及地质制图实训室、测量实验室、泥浆实验室、钻探实训场等，实训室总面积480平米，实验设备总价值290万元，实验室设备状况良好，运行正常，除了满足了校内实验教学的需求外，还满足对外培训的需求，例如近年来先后承办安徽省地质矿产勘查局、安徽煤田地质局、华东冶金地质局探矿工程施工钻机机长培训班，培训人次达数百人。
我院在校外建立了20多个校企合作、院队合作的地勘类实习实训基地。主要包括安徽省地质调查院、安徽省地质矿产勘查局324、322、327地质队、部分矿山企业等，各实习基地一般对学生实训进行集中安排，针对性强，实习效果较好。同时为加快一线高技能型人才的培养，安徽省地质调查院特在我院设立了“地调奖学金”，安徽地质测绘技术院设立了“地质测绘奖学金”，安徽省地质矿产勘查局322地质队设立了“长江钻探奖学金”等。
26.3社会服务能力强
院参与多个矿山环境评估与综合治理项目（方案），主持安徽省地质矿产勘查局项目《庐纵盆地中晚三叠世含矿性研究》、安徽省宝玉石协会的《九华玉玉石资源调查》、安徽省地质调查院《1:50000主簿原、官庄幅区域矿产调查》、安徽省古生物地质博物馆岩石标本采集与鉴定、庐枞矿集区王院铜矿区钻探施工等。安徽省地矿系统的在职培训项目主要在我院开办，专业培训年平均在230人次，主要以培训一线管理和技术工人为主，也举办一些技术人员在岗培训班。近2年也接受系统外的一些培训任务，平均每年40人次左右。2012年我院成功获得安徽省二级安全培训机构资质，这为我院特种专业操作资格培训提供了必要的条件。
26.4组织经验丰富。
承办多种培训会议；
2011年成功举办安徽省第一届钻探技能大赛。
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